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Аннотация дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Противодействие коррупции в системе государственной гражданской и 

муниципальной службы» 

 

Цель реализации программы Программа предназначена для формирования у слушателей 

целостного представления и комплексных знаний о понятии и 

сущности коррупции, общих принципах и основах правового 

регулирования отношений в сфере противодействия коррупции и 

минимизации коррупционных рисков  в системе государственной 

гражданской и муниципальной службы 

Категория обучающихся государственные и муниципальные служащие без предъявления 

требований к стажу работы. 

Форма обучения очная 

Трудоемкость 72 часа 

Формируемые компетенции - знание и правильное применение положений актов 

антикоррупционного законодательства Российской Федерации; 

- умение правильно применять правовые нормы при решении 

различных ситуаций в сфере противодействия коррупции;   

-  умение выявлять предпосылки и вскрывать проявления 

коррупции в  системе государственной гражданской и 

муниципальной службы ; 

- умение готовить локальные акты и иные документы по 

вопросам профилактики коррупционных правонарушений в  
системе государственной гражданской и муниципальной службы  

- способность к проведению работ с персоналом с целью 

недопущения совершения коррупционных правонарушений и 

создания климата, способствующего нетерпимости к 

коррупционным правонарушениям. 

 - способность к формированию,  разбору и  юридической 

квалификации типовых коррупционных 

правонарушений.квалификации типовых коррупционных 

правонарушений. 

Изучаемые вопросы Антикоррупционное законодательство Российской Федерации  

Предпосылки и проявления коррупции в образовательной 

организации.   Локальные акты и иные документы по вопросам 

профилактики коррупционных правонарушений.   Особенности в 

проведении работ с персоналом по профилактике совершения 

коррупционных правонарушений. 

Виды учебной работы Лекции, практические занятия, семинары 


